ISTANBUL AREL UNIiVERSITESI SUREKLI
EGITIM MERKEZi YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yonetmeligin amaci; Istanbul Arel Universitesine bagh olarak kurulan Istanbul Arel
Universitesi Siirekli Egitim Merkezinin amaclarina, faaliyetlerine, yonetim organlarma ve yonetim organlarmin
gorevlerine iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Istanbul Arel Universitesine bagl olarak kurulan Istanbul Arel Universitesi
Siirekli Egitim Merkezinin amaglarina, faaliyetlerine, yonetim organlarina ve yonetim organlarinin gorevlerine iliskin usul
ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yoénetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yo6netmelikte gecen;

a) Merkez (ARELSEM): Istanbul Arel Universitesi Siirekli Egitim Merkezini,

b) Miidiir: Istanbul Arel Universitesi Siirekli Egitim Merkezi Miidiiriinii,

¢) Rektor: Istanbul Arel Universitesi Rektoriinii,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Amaci, Faaliyet Alanlari, Organlar1 ve Organlarin Gorevleri

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) istanbul Arel Universitesinde 6rgiin 6n lisans, lisans ve lisansiistii 6gretim programlari diginda
verilecek egitim-6gretim ve sertifika programlarini diizenlemek, danismanlik, proje hizmetleri ile rehberlik ve psikolojik
danisma hizmetleri vermek ve bunlarla ilgili yayinlar yapmaktir.

Merkezin faaliyet alanlar1

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlart sunlardir:

a) Universitede egitim-6gretim yapilan bilim dallarinda arastirma ve uygulamalar tesvik etmek, diizenlemek ve
desteklemek,

b) Universitede arastirma ve uygulama yapacak dgretim elemani ve Ogrencilerin yetismesine yardimeir olmak,
kamu ve zel sektor elemanlarinin hizmet ici egitimlerine katkida bulunmak,

¢) Arastirma ve uygulamalart planlamak ve organize etmek, bu konuda yerli ve yabanci kuruluslarla igbirliginde
bulunmak,

¢) Universite disindaki gercek ve tiizel kisilere bilimsel danismanlik hizmetleri sunmak, gerektiginde bunlarla
igbirligi yapmak,

d) Universitede egitim-6gretim yapilan bilim dallarinda veya Tiirkiye nin ihtiya¢ duydugu diger bilimsel konularda
yayinlar hazirlamak, seminerler, konferanslar, paneller, kurslar ve sertifika programlart diizenlemek, anketler yapmak,
yapilan anketlerin sonuglarini degerlendirmek,

e) Bilimsel arastirma ve gelistirme caligmalari icin Universite disindaki cesitli kurumlardan destek saglayarak proje
ve teklifler hazirlamak,

f) Universite dis1 kurum, kurulus ve kisilerle ortak projeler hazirlamak, uygulamak ve uygulattirmak,

g) Merkezin kurulus amacina uygun diger ¢alismalari yapmak.

Merkezin organlar:

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Miidiir,

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Rektor tarafindan Yonetim Kurulu iiyeleri arasindan i yil siire ile gérevlendirilir. Siiresi
sona eren Miidiir tekrar ayni siire ile gorevlendirilebilir. Merkez Miidiirii gorevi basinda bulunmadigi zaman Rektoriin
onayini almak suretiyle Merkez Yo6netim Kurulu iiyelerinden birisini vekil birakir. Goreve vekalet dort ay1 astig1 takdirde
Rektor yeni bir Merkez Miidiirii gérevlendirir.

Miidiiriin gorevleri



MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Merkez ¢alismalarinin diizenli olarak yiiriitiilmesini ve gelistirilmesini saglamak,

¢) Yonetim Kurulu kararlarini uygulamak,

¢) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, bu toplantilarin giindemini hazirlamak ve toplantilara bagkanlik etmek,

d) Her faaliyet donemi sonunda Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait ¢aliyma programini
hazirlayip Yonetim Kurulunun goriis ve onayma sunmak.

Yonetim kurulu

MADDE 10 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiir ile Universitedeki her fakiilte ve yiiksekokul tarafindan énerilen ve
Rektor tarafindan gorevlendirilen birer temsilciden olusur. Yonetim Kurulunun gérev siiresi ii¢ yildir. Siiresi dolan iiye
yeniden gorevlendirilebilir. Siiresi bitmeden ayrilan iiyelerin yerine kalan siireyi doldurmak {izere ilgili birimce 6nerilen
aday Rektor tarafindan Yonetim Kurulu iiyesi olarak gérevlendirilir.

(2) Yonetim Kurulu; Miidiiriin daveti {lizerine her yartyilda en az bir defa toplanir ve Merkezin faaliyetlerini
gozden gegirerek ilgili konularda karar alir. Miidiir isin gerektirdigi durumlarda Yo6netim Kurulunu her zaman toplantiya
cagirabilir. Yonetim Kurulu salt cogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢ogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Bu Yonetmelikte belirtilen amaglar dogrultusunda Merkezin ¢alisma ve yoOnetimi ile ilgili konularda karar
almak,

b) Miidiir tarafindan hazirlanan Merkezin kisa, orta ve uzun vadeli ¢alisma progranu ile yillik faaliyet raporunu
goriisiip Rektoriin onayina sunmak,

¢) Cesitli verilerin toplanmasi, islenmesi ve kullanima sunulmasi i¢in her tiirlii caligmalar1 yapmak,

¢) Universite capinda bilgi teknolojilerinin yaygm bir sekilde kullanimimi saglamak amaciyla tanitim ve e@itim
programlar diizenlemek, bu konularda Universitenin birimlerine damismanlik hizmeti vermek,

d) Merkezin ¢aligmalari igin gerekli ¢alisma gruplari ve komisyonlari olusturmak,

e) Egitim programlari sonunda verilecek, basar1 belgesi, sertifika ve benzeri belgelerin verilme kosullarini
Universite Senatosuna dnermek.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci 2547 sayil1 Kanunun 13 iincii maddesine
gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek Universite personeli tarafindan karsilanir. Ayrica gerekli hallerde Merkez
Yénetim Kurulunun talebi ve isin 6zelligi dikkate alinarak Rektor tarafindan programlarda calismak iizere Universite
disindan uzman eleman gorevlendirebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 13 — (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili ve diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliik

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Istanbul Arel Universitesi Rektorii yiiriitiir.



